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PLAN PRACE

SKOLNI ROK 2020/2021

Poslanim nasi Skoly

L poskytovat zakladni vzdélavani v ramei pfedSkolni a povinné $kolni dochazky, vychovu, byt
dobrou skolou pro vSechny, tedy i pro zéky se zdravotnim znevyhodnénim, zaky nadané, pro zaky
,pomalé*

LA vytvaret Skolni prostiedi ve zdravém duchu, pomahat zaktim, aby rozvijeli vlastni osobnost
a ziskavali poznani o svété, o zivoté, o clovéku, o prostiedi, ...

Abyt Skolou otevienou pozadavkim doby, uvédomovat si nutnost novych zmén ve skolstvi -
-inkluzi, vychovavat zaky k tomu, aby aktivné pracovali, byli pfinosem lidské spole¢nosti, byli
spokojeni, nasli své uplatnéni

Lklast duraz na vytvafeni bezpeéného klimatu a prostoru pro co nejvétsi aktivitu zaka

Co nabizime?
Koncepce Skoly je zamérena na samostatné mysleni,
vyber a trident informaci,
schopnost vyuziti ziskanych poznatkui pri reSeni problémai.
Cinnost skoly je sméFovana k podpore aktivity a tvorivosti Zakai,
k vytvareni prostoru pro jejich seberealizaci a k rozvoji prirozeného nadani,
poskytuje Zakiim zazit uspéch.
Cilem je vytvareni pozitivniho vztahu ke vzdeldavani,
motivace k dalsSimu celozZivotnimu vzdéldavani.

SVP -Zdrava skola pro vSechny - zarazena vyuka Aj od 1. tiidy.
Zakladem je zpusob uceni, ktery stavi na osobnich predpokladech kazdého Zdika,
zarazujeme prvky cinnostniho ucent,
prvky z projektuit Dalton, Zdrava Skola.

Ucime si vzajemné pomahat,
tolerovat se a spolupracovat ve skupiné svych vrstevnikii.

Diiraz je kladen na propojovani vyuky s praktickymi zkusenostmi Zakui.
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Vize nasi skoly

smysluplna vyuka spoluprace uceni na miru
uceni pro zivot respekt pro kazdého zaka
¢innostni uceni tolerance zaziti uspéchu

Vvchova a vzdélavani

Rozvijet osobnost zdka k samostatnému mysleni a svobodnému rozhodovani, aktivhimu pfistupu
k dalsimu vlastnimu rozvoji, udit jej odpovédnosti za vlastni chovani a jednani v mife pfimétené jeho
véku. Budovat skolu jako pfijemné a pratelské prosttedi pro vychovu a vzdélavani déti. Zaméfit se
na zakladni ucivo, které musi zvladnout vSichni zaci. RozSitujici uc¢ivo zatfazovat podle schopnosti zaki,
podporovat rozvoj nadanych zakt. Zajistit pfedevsim dikladné procviceni a osvojeni uciva. Oteviit
Skolu Siroké vefejnosti, utvaret ji jako centrum vzdélanosti, kultury a sportu i spole¢enského Zivota obce.
- Zpracovat konkrétné formulovanou vizi skoly, se kterou se pedagogové, rodice a ziizovatel
ztotozni. Zaméfovat se na socidlni a osobnostni rozvoj déti, tvofivost, samostatnost,
sebevzdélavani, schopnost dialogu.
- Vytvofit bezpecné prostiedi pro redlnou bezpecnost fyzickych osob, jeho G¢innost pravidelné
provéfovat.
- Zajistit plnou kvalifikovanost pedagogického tymu.
- Podporovat aktivitu pedagogti v ziskavani a rozsifovani odborné kvalifikace.
- Vytvorit pravidla pro efektivni komunikaci s rodi¢i pro dosazeni vys$i otevienosti Skoly
a maximalni vyuziti potencialu rodi¢t pro chod Skoly.
- ldentifikovat moZzné partnery pro zajiSténi provozu Skoly, analyzovat jejich moZnosti,
konzultovat s nimi a vyuzivat je v maximalni mozné mife.
- zajistit rovny piistup a rovné piileZitosti pii pfijimani ke vzdélavani, jeho prabéhu i ukon¢ovani.
Zaméfit se na oblasti:

Zdravi

Vychovu ke zdravi zaméfit na rozvoj zdravych stravovacich navykd, pohybovych dovednosti a télesné
zdatnosti déti a zakd, v rdmci prevence se zaméfit na prevenci rizikového chovani déti a zakt (uzivani
navykovych latek, Sikana apod.).

Dbat o zajisténi optimalnich zdravotnich podminek pro vSechny déti. Zamezit tomu, aby ¢innosti Skoly
nebylo zdravi zakli a pracovnikli ohrozeno nebo zhorSeno. Zajistit zakiim dostatek pohybu béhem
piestavek 1 pfi télovychovnych chvilkach béhem vyucovacich hodin. Za ptiznivého pocasi zajistit pobyt
z4aku o prestdvce mimo budovu skoly. Sledovat psychohygienické podminky vyuky, zaméfit se na jejich
dodrzovani pedagogy.

Pokracovat v projektu Zdrava skola. Ve spolupréci s odbornymi institucemi mapovat prubézné zdravotni
stav zaki Skoly a na zédklad¢ vysledki provadét potiebné zmény - v rezimu zakd a v materidlnim
vybavovani Skoly. Dtliraz klast na vytvareni optimalnich psychohygienickych podminek pro praci zaki
1 zamé&stnancu.

Evidovat zaky s potfebou podplrnych opatieni, zajiStovat jim ucinnou individudlni péci, v pfipadé
nutnosti ve spolupréci s poradenskym zatizenim, kontrolovat, zda jsou o problémech zakii informovani
vSichni vyucujici Zdka. Individualni pfistup k détem chéapat jako soustavné ziskdvani informaci o
vysledcich kazdého ditéte, jejich vyhodnocovani a volbu dalSich postupti, ovétovani jejich i€innosti.
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Problematiku zatfazovat pravidelné na potad jednani pedagogickych rad a porad, zaméfit na né i dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki. Vychovny poradce bude evidovat vSechny tyto zaky, sledovat,
zda jsou provadéna nésledna vysetfeni.

Vzdélavani pedagogii v oblasti hodnoceni zaki a individualniho pfistupu k jejich vzdélavani a péci o né
bude prioritou DVPP.

Systematicky budovat Skolni poradenské pracovisté, ve kterém budou ptlisobit vychovny poradce a
Skolni metodik prevence, usilovat o zajisténi odbornych sluzeb dal§imi pracovniky.

Zajistit potfebné vzdélavani pracovnik tohoto poradenského pracovist¢ a metodickou podporu
pedagogd, ktefi se podileji na vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zaka nadanych,
metodickou podporu vychovnych poradct a Skolnich metodikl prevence, asistenti pedagoga a dalSich
pedagogickych i1 nepedagogickych pracovniki, ktefi se podileji na zajiStovani podplrnych opatieni
ve vzdélavani zakl, posilit kvalitu poskytovanych poradenskych sluzeb zejména zajisStovanim
soucinnosti Skolskych poradenskych zatizeni a Skolnich poradenskych pracovist'.

Poradenské sluzby Skoly zaméfit zejména na poskytovani podpirnych opatfeni pro zéky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, sledovani a vyhodnocovani t¢innosti zvolenych podpiirnych opatteni, prevenci
Skolni neuspésnosti, kariérové poradenstvi, podporu vzd€lavani a zaclenovani zaka z odliSného
kulturniho prostfedi a s odliSnymi zivotnimi podminkami, podporu vzdélavani zakt nadanych, péci
0 zéky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi, vytvareni ptiznivého socidlniho klimatu pro piijimani
kulturnich a jinych odlisnosti, v€asnou intervenci pii aktualnich problémech u jednotlivych zakt
a tfidnich kolektivii, pfedchazeni v§em formam rizikového chovani, pribézné vyhodnocovani u¢innosti
preventivnich programti, metodickou podporu ucitelim, spolupraci a komunikaci mezi S$kolou
a zékonnymi zastupci.

Zajistit ucinnou kontrolu kvality Skolniho stravovani.

Zam¢fit se na dosaZeni dostatené efektivity priméarné preventivnich aktivit Skoly a minimalizovat tak
rizika spojend s vyskytem rizikového chovani zaki.

Poznatky a dovednosti

Zamgéfit se na Upravu Skolniho vzdélavaciho programu v kontextu s nastavenim a provadénim
podplrnych opatfeni pro zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami, vcetné individualnich
vzdélavacich plani Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Dusledné utvaret u zak védomi, Ze jejich budouci uplatnéni zavisi na nich samotnych, na kvalité
osvojenych védomosti a dovednosti, na moralnich a volnich vlastnostech.

Zaméfit se na osvojeni a utvrzeni zdkladniho uciva, bez dikladného zaziti uc¢iva nezatéZovat zaky
dal$imi ndroky na védomosti.

Zam¢fit se na rozvoj ¢tenaiské a matematické gramotnosti, a to ve vSech oblastech vzdélavani. Prubézné
rozvijet znalosti a dovednosti zaktl v oblasti pfirodnich véd a nabizet riizné aktivni ¢innosti se zamétenim
na rozvoj technickych dovednosti.

Zajistit kvalitni nabidku Skoly v méné obvyklych formach vzdélavani — individudlni vzdé€lavani,
doucovani, plnéni povinné Skolni dochazky v zahrani¢i, vzdélavani déti cizinci a podpora jejich
adaptacniho procesu.

Reagovat na pfipominky rodi¢u a potieby Skoly. Pfi hodnoceni zakii vychazet zejména z jejich vykona
béhem celého klasifikacniho obdobi, vést Zaky k nutnosti systematické piipravy.

A%

zatézovani zaku a jejich rodic¢t doméci piipravou.
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Zamg¢fit se na utvareni a upeviovani zakladnich pracovnich ndvyka ve vsech predmétech a ¢innostech
zékl, zejména navykili na zvonéni, samostatnou piipravu zadkli na jednotlivé vyucovaci hodiny,
udrzovani potaddku na lavicich a ve tfid¢.

Rozsitit kariérové poradenstvi pro zaky a rodiCe s ohledem na redlné moznosti zakl a jejich uplatnéni
V Zivote.

Analyzovat divody neprospéchu, zaméiit se na prevenci Skolni neuspesnosti, zejména u zaki, kteii
dlouhodobé¢ vykazuji vysokou miru netspésnosti.

Vést zaky k samostatnosti, ucit je utvaiet si vlastni nazor, praci v tymu, individualni odpoveédnosti.
Pribézné¢ ovéfovat UCinnost a kvalitu Skolniho vzdélavaciho programu, spole¢né se vSemi
pedagogickymi pracovniky pracovat nad jeho Gipravami, zabyvat se dalSimi strategiemi jeho rozvoje.
Systematicky spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zatizenimi pii diagnostice vzdélavacich potieb
74k a doporuceni podpiirnych opatieni. Zaméfit se na budovani skolniho poradenského pracoviste.
Zaméfit se na rozvoj Ctenarské, matematické, socidlni a digitalni gramotnosti, a to ve vSech
oblastech vzdélavani.

Zamg¢fit se na dopravni vychovu.

Oblast socialni, Zivotnich hodnot

Vyuzivat Skolni fad jako ucinny ndstroj pro upravu vzajemnych vztahi mezi zaky, jejich rodici
a pedagogy.

Vyrazné diferencovat hodnoceni chovani zaku. Sjednotit se v pozadavcich na chovani zaku, disledné
a jednotné postihovat kdzenské prestupky. VyuZivat k tomu celé hodnotici stupnice, diisledné uplatiiovat
jeji kritéria. Kromé opatfeni k upevnéni kazné€ a hodnoceni chovani vyuzivat spolupraci s rodic€i, policii,
odborem socialni péce.

Ve shod¢ srodi¢i postupovat jednotné pii uvoliiovani a omlouvani absence zakl, pii prevenci
zéaSkolactvi.

P¥#i kontrolni Cinnosti se zamérit na postizeni celkového charakteru vyuky - zda se vyucujici omezuje
jen na odbornou vyuku, nebo zda dokdZe vhodnym zpiisobem formovat vyvoj Zdaki, ovliviiovat jejich
postoje. Sledovat jakym zpiisobem to Cini, zda ve viech détech dokdZe respektovat jejich osobnost a
individudlni cestu vyvoje. Usilovat o zlepSeni kulturnosti vyjadiovani a jednani Zaki a jejich rodici
P¥i jednani s pracovniky Skoly, zda sleduje téZ psychohygienické podminky, ...

V praci pedagogt 1 74kl sledovat a ocetiovat jejich pfinos pro vytvareni image Skoly, propagace jeji
prace na vefejnosti. Kazdy pedagog by mél v rdmci vyuky svého predmétu nejen predavat védomosti
a dovednosti, ale pfispivat k vytvofeni kladného vztahu zaka k predmétu, nejlepsi, hledat nové formy
prace, propagovat svoji ¢innost na vetejnosti.

Umoznovat pedagogiim ucast na dalSim vzd€lavani, zajiStovat materidlni podminky pro jejich nové
formy prace, dopliujici mimo vyucovaci aktivity.

Posilovat snahy o zavadéni a uplatnéni novych forem prace, nové, netradicni vybaveni uceben
a organizacnich forem vyu€ovani.

V oblasti prevence rizikového chovani spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zatizenimi, policii,
organy socialni péce a zfizovatelem.

Peclivé zpracovat systém prace s zaky se socialnim znevyhodnénim.

Vyhodnocovat tc¢innost spoleéného vzdélavani se zaméfenim na kontrolu napliiovani podptirnych
opatfeni.
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Pedagogicéti pracovnici

Vychézet ze zasady, e ¢innost $koly je sluzba vefejnosti. Ukolem $koly je vytvoreni co nejlepsich
podminek pro vyvoj zéka, ktery jej bude respektovat jako jednotlivce, osobnost a bude mu ptizptisobovat
vychovné vzdélavaci proces tak, aby v optimalni mife byly jeho nejlepsi vlastnosti rozvijeny - lhostejno
zda 74kt talentovanych ¢i zaostavajicich.

Pti jednéni s détmi brat v uvahu piedevsim jejich osobnost, ktera je odpoveédny pfimétené k véku a stupni
vyvoje za svoje jednani, chovani a pracovni vysledky. Nesnizovat nevhodnym pfistupem,
usmérnovanim ¢i tresty jejich dlstojnost.

Rodi¢ovska verejnost

Zam¢fit se na kvalitni poradenskou ¢innost pro rodice.

Dbat na dodrZzovani prav rodi¢t a vyzadovat plnéni jejich povinnosti, i v sou¢innosti s organy socialni
péce.

Zajistovat trvaly a plynuly pienos informaci rodi¢im prosttednictvim tfidnich schiizek, hovorovych
hodin, konzultacemi s vyucujicimi, vyuzitim odbornych sluzeb Skolskych poradenskych zafizeni
pro rodice.

Oblast Fizeni

Pracovni ukoly a rozhodovaci pravomoci delegovat na co nejnizsi roven, vyuzivat k tomu jak vedouci
pracovniky skoly, tak pedagogy, vykonavajici specializované ¢innosti — vychovny poradce, metodik
prevence, koordinator SVP, koordinator EVVO.

Dlouhodobou koncepci rozvoje $koly rozpracovavat do ro¢nich plant prace Skoly s dil¢imi, ro¢nimi
ukoly, ta pak rozpracovavat do dil¢ich kratkodobych plani — mési¢nich, tydennich, planti metodickych
komisi.

Hospitacni a kontrolni ¢innost bude zaméiena na uplatiiovani zdasad osobnostné socialni vychovy
ve vyuce. Partnerského piistupu k Zakiim, zaméfeni na zakladni ucivo a respektovani individudlnich
gvlastnosti Zaki, prdce s nadanymi Zaky, prdci asistenta pedagoga, psychohygienické podminky Zaki
ve tiidé.

Vsechna zdvazna rozhodnuti projedndvat predem na pedagogickych a provoznich poradéch, informovat
prokazatelnym zptisobem zaméstnance.

Hodnoceni $koly provadét v rdmci autoevaluace, s vyuzitim dotaznikovych prizkuml mezi rodici
I zaky, vyuzivat externi moznosti (Scio apod.). Zamé&fit se na vytvoieni $kolniho systému vlastniho
hodnoceni $koly, na podporu fizeni a rozvoje vlastniho hodnoceni.

Organizaci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli zvySovat odbornou kvalifikaci pedagogt,
zamé&fit se na rozvoj Vv oblasti pedagogiky a psychologie, inkluze, jazykového vzdé€lavani, vlastni
odborny rozvoj.

Podporovat a zaméfovat samostudium pedagogt jako jednu ze soucasti jejich vzdélavani.

Nejdulezitéjs§i ukoly ve $kolnim roce vychazeji predevSim z vvrocéni zpravy o ¢innosti Skoly
za $kolni rok 2021/2022.

Pokracovat v praci na Skolnim vzdélavacim programu $koly, jeho Gpravach, zabyvat se strategii jeho
rozvoje.

V ramci péce o télesnou a duSevni hygienu déti vyuzivat co nejvice piirodu v okoli Skoly, zafazovat v co
nejvetsi mife pobyt venku, relaxacni aktivity, Skoly v pfirod€, vyuzit k tomu 1 naplii ¢innosti Skolni
druziny.
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Pokracovat v otevienosti Skoly vii€i vefejnosti potradanim spole¢nych akei, uzsi spolupraci se skolskou
radou.

DVPP zaméfit na prevenci rizikového chovani a doplnéni odborné kvalifikace pedagogt v této oblasti,
vzd¢lavani v oblasti SVP, k potadani akci pro cely pedagogicky tym skoly, vzdélavani matematické
a pocitacové gramotnosti.

Zam¢fit se na propagaci prace Skoly v tisku, v mistnich novinach a dalSich médiich, mezi rodicovskou
vetejnosti. Cilen¢ se zaméfit na skupinu rodici déti predskolniho véku.

Pro velky zajem znovu nabidnout ozdravny poznavaci pobyt, poznavaci pobyt, LVK, dle aktudlni
situace.

Cinnost $kolni druziny organizovat ¢aste¢n¢ jako zajmové krouzky.

Zam¢fit se na kariérové poradenstvi a environmentalni vychovu - vyhledavani grantd, zpracovavani
projektd, vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu.

K zédkim pristupovat diferencované, respektovat jejich individualitu - prohloubit péci o talentované
zaky, zajistit odbornou péci o Zaky s PO, propojovat co nejvice vzajemné ucivo.

Ucinnou prevenci a dobrou spolupraci s rodi¢i pfedchazet vzniku neomluvené absence.

Materialné technické zajiSténi

Dle finanénich moznosti obnovovat PC v pocitacovych tfidach, zvySovat celkovou uroven vybaveni ¢i
rekonstrukce skoly.

Kritéria pro udélovani osobnich priplatki a mimoiadnych odmén jsou rozpracovany ve vnitfnim
platovém piedpisu a obsahuji mimo jiné:

-DVPP
-velmi kvalitni prace ve vyucovacich hodinach
- velmi kvalitni plnéni uvedenych ukolil planu prace skoly

- propagace prace Skoly na vefejnosti - zapojeni zaki do soutezi, ¢lanky v mistnich novinéch a tisku,
propagacni materidly o praci Skoly, akce pro rodice

- podil na zlepseni estetické urovné tfid, chodeb a ostatnich prostor skoly

- mimoskolni ¢innost s zaky, aktivni uc€asti na akcich pro Sirokou vefejnost

- ziskani ptispévkil od rodicii, sponzori, podnikatelt apod. do fondu nadace, ob¢anského sdruzeni
- schopnost zaméstnancii ztotoZnit se s usilim Skoly a svych kolegl

- mira ucasti na tvorb¢, koordinaci nebo tizeni vzdélavacich projektt vedoucich k dosahovani klicovych
kompetenci déti a zaki

- uplatnéni modernich a efektivnich metod ve vychovné vzd€lavacim procesu, které jsou vyuzivany
pfi préci ve tfid¢, skuping, ¢i oddéleni s individualné integrovanymi détmi, zédky s PO

- sledovanim vyhlaSovanych grantii a projektli, zpracovanim zadosti

-vlastni zaangazovanost na chodu, vzhledu, propagaci skoly / mit ji za svou, byt na ni hrdy

Ud¢leni odmén a osobnich ptiplatki je podminéno plnénim zakladnich povinnosti stanovenych
V pracovnim fadu a vnitinim fadu Skoly.
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Plan schizi

Metodicka sdruZeni, predmétové komise: piipravny tyden, leden, ¢erven
Mimoradné porady k feSeni organizacnich zélezitosti a provozu Skoly:
Den pro porady, praci na SVP je stanoven na sti‘edu 0d 13.15

Provozni doba $koly je denné od 6.00 do 18.00 hodin.

Pracovnici Skoly si neplanuji Zadné soukromé akce (dovolend, neplacené a nahradni volno) na
pripravny tyden, zavér §kolniho roku, rovnéz na dobu schizi a porad.

Cerpani dovolené probiha v dobé skolniho volna, prazdnin. Mimotadna dovolend mimo prazdniny —
nahrada — 4 h. ptimé vyug. prace bez ohledu na rozvrh.

Plan prace byl projednan na pedagogické rad¢ dne 25. 8. 2021

Priehled schiuzi

Prazdniny

Nastup pedagogu do Skoly: 25. srpna 2021
Zahajeni Skolniho roku: 1. zati 2021

Podzimni prazdniny: 27. a 29. fijna 2021 (st + pa)
Vano¢ni prazdniny: 23. prosince 2021 — 2.ledna 2022 (véetn¢)
Vydani pololetniho vysvéd¢eni: 31. ledna 2022 (po)
Pololetni prazdniny: 4. unora 2022 (pa)

Jarni prazdniny: 14.- 20. Gnora 2022

Velikono¢ni prazdniny: 14. dubna 2022

Reditelské volno: 27. zaii 2021 (po)

Vydani vysvédéeni: 30. Cervna 2022 (¢t)

Zahajeni hlavnich prazdnin: 1. Cervence 2022 (pa)
Termin pro $kolni vylety: 23. — 29. ¢ervna 2022
Zahdjeni skolniho roku 22/23: 1. zari 2022 (¢t)

Plan pedagogickych rad, tiidni schuzky a konzulta¢nich hodin

Pedagogické rady ve 13.15 hod
1. pedagogicka rada: 25. srpna 2021 (1. ¢ast) Tridni schiizka, 14. zaii 2021

30. srpna v 10.00 (2. Gast)  SRPDS: 18. ledna 2022
2. pedagogicka rada: 16. listopadu 2021 Konzultaé¢ni 16. listopadu 2021 16-18 h
hodiny:
3. pedagogicka rada: 19. ledna 2022 19. dubna 2022 16-18 h

4. pedagogicka rada: 20. dubna 2022
5. pedagogicka rada: 22. Cervna 2022

K hodnoceni zaka bude vyuzivana elektronickéd zdkovska knizka, Skolni diaf.
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LVK 24. -28. ledna 2022
Zapis do 1. tiidy 13. dubna 2022
Zapis do MS 10. kvétna 2022
Ptijimaci zkousky 4leté: I.12. 4. 2022 1I. 13.4. 2022 nahradni termin 10. 5.2022
Ptijimaci zkousky 6 a 8leté: I.19. 4. 2022 1I. 20.4. 2022 nahradni termin 10. 5.2022
Vylety: 23. — 29. Cervna 2022

Den otevienych dvefi: zruSeno

Casovy plan vyudovacich hodin:

od do
1. vyuéovaci hodina 7.25 8.10
2. vyucovaci hodina 8.15 9.00
3. vyucovaci hodina 9.20 10.05
4. vyucovaci hodina 10.10 10.55
5. vyucovaci hodina 11.05 11.50
6. vyu€ovaci hodina 11.55 12.40
poledni prestavka 12.40 — 13.35
7. vyuéovaci hodina 12.45 13.30
8. vyucovaci hodina 13.35 14.20
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Organizacni schéma Skoly

Reditelka §koly

r T » O— y .
Zast fed.skol Cos . .
aeipee Tec SOV Vedoud ijc'telka Vedouci SJ Ueetni Skolnice Hospodarka Povérenec
Koordinator ICT MS
B . Ved.kucharka Uklizecky
Ucitelky M5 Kucharky Domovnik

Skolni druzina

I. stupen

II. stupen

Vychovny poradce

Koordinator prevence patol. jev(

Koordinator SVP

Koordinator EVVO

Predmétové komise

Asistenti pedagoga

Vedouci zajmovych Gtvard
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Organizaé¢ni schéma OP VVV (Sablony III) od 1.9.2021 do 30.6.2023

Financni manazer Administrativni prace

Marcela Robenkova Hana Jankdjova

Klub ¢tendrské gramotnosti

Mgr. Michaela Micova

Klub ¢tenarské gramotnosti

Mgr. Michaela Micova

Rizeni projektu Manazer projektu Doucovani
Mgr. Libuse Davidova Mgr. Lenka Brabencova

Doucovani

Projektové dny MS

Skolni asistent ZS

Jitka VIgkova Projektove dny MS

Projektové dny MS

Projektové dny MS
Skolni asistent MS

Michaela Roupcova, DiS.

Projektové dny ZS

skola

Projektové dny ZS

mimo Skolu

Sdileni zkugenosti (MS)

= =
C C
(on O
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Vvuka cizich jazyku

Anglicky jazyk
Roélti!{k/Poéet vyutujici Nepovinné predméty - Nabozenstvi
Zaka
1./ 19 zaku Smidlova Endevova
o ] Roc¢nik /pocet vyucujici
2./ 20 zaku Mertlova yakii
4./ 16 zékid Smidlové Enevova 2 /8 akil
5 /25 7akil Smidlova Encevova, 3./ 2 saci p. Holcner
Sovkova ]
3 4./ 3 zaci
6./ 16 zaku Smidlova Encevova ]
3 5./ 4 7aci
7./ 21 zaku Sery
. 6./1 zak
8./ 24 zaku Sery 29
3 Celkem zaku <5
9./18 zaku Sery
Némecky jazyk
Roc¢nik /pocet vyucujici
Zakua
8./ 24 zakia Jara
9./ 17 zaka Koci

13-
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Akce pro zZaky, rodice, ucitele, verejnost - pokud situace dovoli

Akce Termin
Skoleni BOZP, PO 25.8.

Barvy podzimu — vystava plodt a prace zaku, bazar Do 14.9.; zafi- fijen
Didakta — pouze ozndmeni 21.10.
Ukazka prace v 1. ro¢niku prosinec

Splh — souté” prosinec
Konverza¢ni soutéz listopad
Rozsviceni vano¢niho stromu 28.11.

Zpivani na schodech

21. prosince (Ut)

Tti kralové

Projektovy den FG /Svp/-vyjezd + 1. st. ve vyuce 8.4.
Zlaty kos (ZS + MS) jaro
Skolni bél 19. bezna
Ponozkovy den (21.3.) — v ramci tiid 21.3.
Utad prace - 8.1. jaro
Modry den (2.4.) — v rdmci tiid 1.4.
Zapis do ZS 13.4.
Dopravni soutéz duben
Den Zemé x Pfirodni u¢ebna/Svp/ 22.4.
Den matek — Akademie 3.5.
Zapis do MS 10. 5.
Skolni latka kvéten
Sportovni den 1.6.
Pasovani piedskolaki (8.tf.) 8.15-9.00 po dohodé s MS cerven
Turisticky den - Den TU (koupaliste)? 28.6.
Vytazovani zakt 9. tiid 29.6.
Recitacni soutéz unor

LyZzaisky vycvikovy kurz

23. -27. ledna 2022

Ozdravny poznavaci pobyt

Jazykovy poznavaci pobyt Francouzska riviéra

T#idéni odpadti /SVP/ celoro¢né
Rokytnd - vytvarné a literarni prace — jaro
Pasovani na ¢tenare (knihovna) kvéten
Brusleni 3. Uinora
Navstéva OU 7.9.
Divadlo - Louskacek 8. 12.
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Akce $kolni druziny Termin
Drakiada zari
Halloween fijen
Bramboriada listopad
Mikulasska diskotéka prosinec
Zdobime ,,I"taéi strom* leden
Jdeme krmit zvér do lesa )
Karneval Gnor L. Jara, V. Sipova
Vynaseni Morany biezen
Vylet, kino ?
Carodgjnické odpoledne duben
Chovatelsky den kvéten
Vylet k HruSovci s opékdnim Spekackt kvéten
Soutézni odpoledne — rozlouceni pted prazdninami cerven
Exkurze Rocnik | Termin/Zodpovida
Tiebic 1. 9.9. Novacek
Jihlava (vlak) 2. duben Mertlova
Zd’ar nad Sazavou 3. 30. zafi Spackova
Moravsky Kras- letos Zd’ar nad Sazavou 4. 30. zafi Koci
Znojmo (vlak) 5. kvéten Sovkova
Jaroméfice nad R. 6. duben  Smidlova Engevova
Mohelenské hadcova step 7. kvéten Micova
Brno — Spilberk, historické pamatky 8. kvéten Sery
Praha — Prazsky hrad 9. 20. -21. fijen Kosova
Trebic
zatazena do kazdého ro¢niku podle vyukovych témat
Skolni projekty - SVP
Ttidéni odpadi celoro¢né | Sery
Ptirodni uc¢ebna — Den Zem¢ celoro¢né | Brabencova
Vénocni téSeni Iir?eségﬁc Davidova
Financ¢ni gramotnost 8. 4. Mrnustikova

-15-
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Plan kontrolni ¢innosti

Hospitacni éinnost
V letosnim Skolnim roce budou hospitace zaméieny
- plnéni SVP
- klima tfidy, prace TU, OSV
- Ctenarska gramotnost, formativni hodnoceni, ICT, hygiena
- prace se zaky se SVP, Inkluze, novi Zaci

Kazdy vyucujici uskutecni ndhled do 5 vyucovacich hodin svych kolegti (inspirace, prace se SVP,
metody, skupinova prace)

Hlavni ukoly pro rok 2021/2022

1. Vypracovani planu exkurzi, vychazek na cely rok dopiedu, aby bylo vyuzito ptiznivé polohy skoly v
ptirodnim prostiedi a aby nedochézelo k nahodilym a neplanovanym akcim, neschvalenym vedenim
Skoly.

2. Zajisténi ucasti pedagogli na DVPP
3. Prace na ,,Sablony 1T

Predmétové komise sdruzuji ucitele stejnych, nebo ptibuznych vyucovacich predmétu, kteti zde
spolupracuji v oblasti metodiky a didaktiky vyucovani, koordinuji své ptisobeni v pedagogické a
vychovné oblasti, vytvareji koncepci jednotlivych obort a spoluvytvareji celkovou koncepci skoly.

Ukoly pfedmétovych komisi:

- Redi otazky jednotlivych obortl vzdélavani v zavislosti na regionalnich podminkéch.

- Koordinuji plany uciva povinnych i nepovinnych ptedméti, z hlediska uplatiiovani
mezipfedmétovych vztahtl, zatazuji do vyuky oblasti vychovy k volbé& povolani, environmentalni
vychovy, ochrany ¢lovéka za mimotadnych situaci, ochrany pfed nasilim a prevence rizikového
chovani.

- Sleduji vybavenost u¢ebnimi pomiickami a ucebnicemi, navrhuji opatfeni.

- Sleduji nové poznatky vyucovacich obort a ptedmétii, zavadéji je do vyuky.

- Organizuji vhodny vybér vyucovacich forem, metod, didaktické techniky.

- Planuji DVPP.

- Navrhuji a vyhodnocuji kontrolni prace zaka, ptijimaci, prubézné a zavérecné zjistovani znalosti
zakl

- Koordinuji pocet a obsah pisemnych praci zaki, sjednocuji zptsob klasifikace a hodnoceni zakd.

- Metodicky zajist'uji a koordinuji péci o nadané Zaky a zaky zdravotné postiZzené.

- Podileji se na tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu

- Vytvéfteji plan odbornych exkurzi, kulturnich akci, odbornych piednasek a akei.

- Vytvéfeji a zpracovavaji podklady pro vyro¢ni zpravy a sebehodnoceni Skoly, planovani prace,
vytvareni dlouhodobé koncepce rozvoje skoly.

Ukoly piedsedii pfedmétovych komisi:
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- Vytvareji koncepci prace PK, rozpracovavaji do ni plany prace Skoly a zavéry z hodnoceni Skoly
a vyroc¢nich zprav.

- Metodicky tidi a kontroluji préci ostatnich ¢lenti komise a usiluji o jejich aktivni zapojeni.

- Vytvéfeji plan PK, na schiizich PK jej vyhodnocuji, zajist'uji zpracovani podklada pro vyrocni
zpravy a evaluaci Skoly.

- Podle ¢asovych moznosti organizuji vzorové hodiny, vzajemné hospitace.
- Kontroluji ¢asové a obsahové plnéni tematickych pland.

- Spolupracuji s uvad¢jicimi uciteli pii uvadéni zacinajicich ucitel.

UKklid a kontrola udrzby $koly

Bézna kontrola se provadi denné, ptipadné zjisténi nedostatkil se projednava ihned s odpovédnym
pracovnikem, zapisuji do seSitu zdvad, ndvrhem na opatfeni a podpisy kontrolovaného a kontrolora.
Kontrola udrzby skoly se provadi 1x tydné€ na zaklad¢ zapisu v knize zavad, v réimci BOZP se provadi
kontrola celé budovy 1x za rok.

Skolni jidelna

Kontrola jidelniho listku se provadi 1 x za 14 dni, sklady 4x ro¢n¢, dodrZzovani pracovni doby a
hygieny se provadi ze strany vedouci Skolni jidelny denné, ze strany vedeni skoly 1 x mésicné.
Stravovaci komise se schazi 3x rocné — fesi ptipominky, pochvaly v§ech stravnikd. Sleduje zdravou
vyZivu.

Ceny stravného od 1. tinora 2020

< (o Presnidavka y Svacina Zéloha (jistina
Vek stréavnika (pouze MS) Obed (pouze MS) na stravng)
36 let 9,- K¢ 19,- K¢ 9,- K¢ 740,- K¢

820,- K& (MS)

7—10 let 10,- K¢ 22,- K¢ 9,- K¢ 440 - K& (Zg)
11 — 14 let X 24.- K¢ X 480,- K¢
nad 15 let X 26,- K¢ X 520,- K¢

Plna cena obéda X 68,- K¢ X X

Prihlasky ke stravovani plati po celou dobu Skolni dochéazky.

Od 1. zari budou stravnici ke stravovani prihlaSeny automaticky, na zakladé prihlasek

z predchazejiciho Skolniho roku.

Zaloha (tzv. jistina) na stravné je vybirana vzdy 1. mésic stravovani. Pfi niz§Sim poctu ptihlaSenych
stravovacich dnti (1 — 2 dny/tyden) &ini zaloha 200,- K& (v kazdé kategorii ZS).

Prvni a posledni den Skolniho roku je obéd vydavan jiz od 10 h.
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Odhlasky ze stravovani se pfijimaji do 7 h na tel.¢. 568 864 089, 603 462 581 (lze i sms) nebo e-mailem:
jidelnazsmysliborice@seznam.cz
Upozoriiujeme zadkonné zastupce stravnikd na povinnost odhlasit dit€¢ / zdka ze stravovani v dobé
nepfitomnosti ve Skolce / Skole (vydej do jidlonosicii 1ze uskutecnit pouze prvni den neptitomnosti).

Materska Skola

Ugitelka povéiena fizenim MS predklada na za¢atku skolniho roku roéni plan.

Mg¢sicni tplata ¢ini 300 K¢ /dite

Utitelky i provozni zaméstnankyné dochazi pravidelné na provozni porady, vedouci u¢itelka MS
informuje feditelku $koly 1 x tydné& o aktualni situaci v MS, feditelka $koly kontroluje toto odlou¢ené
pracovisté 1x tydné — (po, Ct)

Skolni druZina

Vychovatelka piedklada na zacatku Skolniho roku ro¢ni plan, ktery je rozpracovan do plantt mésicnich
aje v souladus SVP.

Mésicni uplata Cini 100 K¢/zak.

Mg¢si¢ni plany jsou dopracovany na tydenni a jsou vzdy k nahlédnuti vedeni Skoly

Obsazeni oddéleni

Oddéleni vychovatelka umisténi tiida zaki
1. oddéleni Jara druzina 1.,3. 30
2. oddéleni Sipova VU 2., 3. 30

Cinnost $kolni druziny je realizovana predevsim formou zdjmovych krouzkd, podle pocétu zaku se zaci
sdruzuji v 2. oddéleni.

Provoz $kolni druziny PO - PA 6.00 —7.00 11.00 - 15.30

Denni rozvrh
6.00-7.00 vychovna ¢innost rekreacni a télovychovna
11.00 - 13.00 hygienicka ptiprava na obéd, ob&d, odpocinkova ¢innost
13.30 - 15.30 vychazky nebo individualni ¢innost, zajmova ¢innost, piiprava do vyucovani
(individualng, 1 dle zajmu rodica)
Rezim
1. Cinnost SD se #idi Organizaéni smérnici §koly Vnitini ¥ad SD, Skolnim fadem

2. Akce mimo pravidelny program hlasi vychovatelka vedeni Skoly do tydenniho planu prace.

Skolni parlament — Mgr. Monika Kosova (Mgr. Katefina Potti¢kov4)
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4. tf. Vojtéch Potticek, Veronika Didiova
5.t Vojtéch Mrnustik, Jachym Cafourek
6. tf. Dominic Wurm
7. tf. Anna Hrbackova, Aneta Svobodova
8. tf. Vojtéch Burian, Ludmila Mrnustikova
9. tf. Petr Kurtin, Jitka Novakova
Statni svatky
1. leden Den obnovy samostatného ¢eského statu
8. kvéten  Den vitézstvi
5. ervenec Den slovanskych vérozvéstii Cyrila a Metodéje

6. Cervenec Den upaleni Mistra Jana Husa

28. zaii Den ceské statnosti
28. fijen Den vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu
17. listopad  Den boje za svobodu a demokracii
Ostatni svatky

1. leden Novy rok
15. duben Velky patek
18. duben Velikono¢ni pondé€li

1. kvéten  Svatek prace

24. prosinec  Stédry den

25. prosinec

1. svatek vano¢ni

26. prosinec 2. svatek vanoc¢ni
Vyznamné dny

16. leden
27. leden
8. biezen
12. bfezen
28. brezen
7. duben
5. kvéten
8. kvéten
9. brezen
15. kvéten
10. Cerven
18. Cerven
27. Cerven
11. listopad

Den pamatky Jana Palacha

Den pamatky obéti holocaustu a pfedchazeni zlo€inim proti lidskosti
Mezindrodni den zen

Den piistupu Ceské republiky k Severoatlantické smlouvé (NATO)
Den narozeni Jana Amose Komenského.

Den vzdélanosti

Kvétnové povstani ¢eského lidu

Osvobozeni

Den pamatky obéti vyhlazeni terezinského rodinného tabora Osvétim - Biezinka
Den rodin

Vyhlazeni obce Lidice

Den hrdint druhého odboje

Den pamaétky obéti komunistického rezimu

Den vale¢nych veteran
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Zdjmovye’ krouzky
Vv ramci SD od 14. 9. 2020 - 31.5.2021, min, pocet Zdkii 7
Nazev ZK Vedouci Pro Kdy/den/Cas Pocet Ucebna
5 _ koho | 4kt
1. | SD KERAMIKA Sipova 1.+2.r. | Ut 11:00 — 12:00
2. | SD KERAMIKA Sipova 2.-4.1. | Ut 13:30 — 15:00
3. | GYMNASTIKA Kunstova 1r. St11:00-12:00 | Odiijna | télocvicna
4. | GYMNASTIKA Kunstova St12:00-13:00 | Odftijna | télocvicna
5. | SHOW DANCE Spackova Il.st. Pa13:15-14:15 vystavak
6. | DOUCOVANI Novadcek 1.r. Po 13:30 — 14:30
7. | DOUCOVANI Mertlova 2.1, St 12:00 — 13:00
8. | DOUCOVANI Spackova 3.1, P4 11:00 — 12:00
9. | DOUCOVANI Kodi 4.r.
10. | SKOLN{ PARLAMENT | Kosova 4.-9.r. | St13:00—14:00
11. | SKOLNI CASOPIS Miéova 5.-9.r. | St13:00 — 14:00
12. | ZPIVANICKO Novadek l. st. Ct 13:45 —14:45
13. | SD VARENI Vickova Ut 13:00 — 14:30
14. | SD VYTVARNY Jara 2.-5.r. | P413:00—14:30
15. | SD VARENI Vigkova St 13:00 — 14:30
16. | DOUCOVANI Novadcek 5.1, Ct12:15-13:15
17. | DOUCOVANI AJ 6.r. Smidlova En. | 5.r.+6.r. | Po 13:00 — 13:45
18. | DOUCOVANI AJ Smidlova En. | 3.-5.r. | Ut 13:20 — 14:05
19. | SD FLORBAL Sipova 1.-5.r. | Po 13:00 - 14:30
20. | TANECKY Spackova 1.-4r | St13:00 - 14:00
21. | SPORTOVNI Kodi Ar. Ct 12:00 — 13:00
22. | VLASTIVEDNY Sovkova 5.1, Ut 12: 45 —-13:45
1. realizovano v ramci OP VVV Sablony Il
1. | CTENARSKY KLUB Micova
2. | KLUBICT

7. Plan dalSiho vzdélavani

Formativni hodnoceni

Vzdélavani vedoucich pracovnikil

Vzdélavani pedagogickych pracovnikll v oblasti péce o integrované zaky a talentované zaky

Vzdélavani v oblasti pedagogiky a psychologie

8. Rozpocet Skoly

Je soucasti ro¢niho planovani, je to vSak specificka zélezitost, ktera je feSena na jinych mistech.
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9. Pocet zaku
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Zakladni Skola a Materska Skola MysliboFice

PROJERT
ZDRAVA SETA

2021/2022 (Stav k 1.9.2021) celkem hoSi divky
L. ro¢nik 19 8 11

I1. ro¢nik 20 11 9

I11. roénik 20 7 13
IV. ro¢nik 15 6 9

V. ro¢nik 25 12 13
Celkem I. stupen 99 44 55
V1. roénik 16 13 3
VII. roénik 21 8 13
VIII. roénik 24 8 16
IX. roénik 18 9 9
Celkem II. stupen 79 38 41
Celkem 178 82 96
Priamér na tfidu 19,7 9,1 10,6
Pocty zaki v piredchozich letech celkem hosi/divky O tiida k 30.9.
2007/2008 161 80/81 17,9 161
2008/2009 161 86/75 17,9 161
2009/2010 161 89/70 17,9 161
2010/2011 165 91/74 18,3 165
2011/2012 173 90/84 19,2 172
2012/2013 165 84/81 18,3 165+2 ZV
2013/2014 179 93/86 19,9 180 +2 ZzV
2014/2015 181 (+22V) 87/94 20,1 182 +2 2V
2015/2016 163 (+22V)  |71/92 18,3 164 +2 2V
2016/2017 164 (+ 2 ZV) 74/90 18,1 164 +2 ZV
2017/2018 168 (+1 2V) 74/94 18,6 167 +1 2V
2018/2019 169 79/90 18,8 169 +1 2V
2019/2020 177 79/98 19,6 177 + 12V
2020/2021 175 80/95 194 175

Roc¢ni plan byl projednan na pedagogické radé 25. a 30. 8. 2021

VSsichni pedagogicti pracovnici byli s rocnim planem sezndmeni a individualné prostudovali.

Rocni plan je zivy materidl, ktery se dle potteby aktualizuje.

Mgr. Libuse Davidova
feditelka Skoly
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